Zespot Szkolno-Przedszkolny w Makolnie

klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydatow do pracy

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

DLA KANDYDATOW DO PRACY
Na podstawie Ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych (dalej: ,,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespét Szkolno —
Przedszkolny w Makolnie z siedziba: ul. Szkolna 31, 62-610 Sompolnoreprezentowany przez Dyrektora.

2. W zakresie Pani/Pana danych osobowych kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez adres e-
mail: inspektor@osdidk.pl lub pisemnie na adres administratora danych.

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, na podstawie:

- 6 ust. 1lit. c) RODO — w zakresie wskazanym w art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, a takze —w przypadku kandydatow na stanowisko nauczyciela — w
zakresie wskazanym w art. 10 ust. 5, ust. 8a, ust. 8b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela, jak réwniez na
podstawie Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym ( Dz. U. 2023
poz.31);

- art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — podjecie dziatar na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg przed zawarciem umowy;

- art. 6 ust. 1lit. a), oraz/lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO — w zakresie wykraczajgcym poza przepisy prawa — na podstawie
udzielonej zgody.

4. W przypadku zatrudnienia w wyniku naboru dokumenty zostang dotaczone do akt osobowych i beda
przechowywane przez okres przewidziany dla dokumentacji pracowniczej — 10 lat, liczagc od konca roku
kalendarzowego w ktérym koriczy sie stosunek pracy.

Dane osobowe pozostatych kandydatéw zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na wykorzystywanie danych osobowych
dla celéw przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane bedg wykorzystywane przez 6 miesiecy lub do momentu wycofania zgody.

5. Posiada Pani/Pan prawo do:
a) dostepu do danych osobowych i ich sprostowania na zasadach art. 15i 16 RODO,
b) zadania ograniczenia przetwarzania na zasadach art. 18 RODO,

¢) cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie bez podania przyczyn — w sytuacji, gdy podstawg przetwarzania
danych osobowych jest zgoda osoby, ktorej dane dotycza,
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d) prawo do zadania usuniecia danych osobowych na zasadach art. 17 RODO,

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w sytuacji uznania, ze podczas
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych Administrator naruszyt przepisy RODO.

1. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" kodeksu pracy i ustawy o
pracownikach samorzadowych (oraz art. 10 ust. 5, ust. 8a, ust. 8b Karty Nauczyciela - w przypadku kandydatéw na
stanowisko nauczyciela) jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

2. Odbiorcami beda podmioty upowaznione na podstawie przepisdw prawa. W zakresie odbiorcéw danych
osobowych informacja o wynikach naboru w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu
kodeksu cywilnego bedzie udostepniona na stronie BIP.

8. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani nie beda
profilowane.



